
Course Overview 

 Content 

 
 

 عدد الاسابيع الموضوع

 1 مقدمة عن إدارة الموارد البشرية  .1

 1 تدريب الموارد البشرية  .2

 1 طبيعة واهمية تدريب الموارد البشرية  .3

 1 تخطيط الموارد البشرية  .4

 1 الإدارة الاستراتيجية للموارد البشرية  .5

 1 تحديد الاحتياجات التدريبية  .6

 1 وتقييم برامج التدريبتصميم وتنفيذ   .7

 1 التهيئة المبدئية  .8

اثر الكمبيوتر والاتجاهات المعاصرة على إدارة الموارد   .9
 البشرية

1 

 1 التنمية الإدارية وتطوير المديرين  .11

 1 مستقبل إدارة الموارد البشرية  .11

 1 المعوقات والمشكلات التي تواجه إدارة الموارد البشرية  .12

 1 ممارسات إدارة الموارد البشريةتأثير الاخلاق على   .13

 1 تحليل وتصميم وتوصيف العمل  .14
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Course code : GMT301 

Course title: 
Human Resource Development 

Level/semester:  Third Semester 

PRECEDING 

COURSES 

 

- 

Credit hours: 2 
Theoretical: 2 

Practical: - 



 


